
Správa o kontrole 

Kontrola mzdového účtovníctva obce – zamestnanci Základnej školy a Materskej škôlky za 
obdobie od 1.1.2023 do 31.12.2023 so zameraním sa na dodržanie zákonnosti výpočtu mzdy 
každého zamestnanca.  

 

Podľa § 18f ods.1 písm. h) zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov 
(ďalej len „zákon o obecnom zriadení“) predkladám obecnému zastupiteľstvu správu o kontrole 
mzdového účtovníctva ZŠ a MŠ Prietržka  za rok 2023 realizovanej na základe  plánu kontrolnej činnosti 
na 1. polrok 2024.  

Predmet kontroly :  

Kontrola mzdového účtovníctva obce – zamestnanci Základnej školy a Materskej škôlky za obdobie 
od 1.1.2023 do 31.12.2023 so zameraním sa na dodržanie zákonnosti výpočtu mzdy každého 
zamestnanca.  

 

Začatie kontroly : 1.2.2024 

Ukončenie kontroly :11.6.2024 

 

Vyžiadané podklady z účtovníctva obce :  

Mzdové listy od 1.1.2023 do 31.12.2023 – riaditeľka školy 

Mzdové listy od 1.1.2023 do 31.12.2023 – zamestnanci ZŠ, MŠ, ŠJ, Družina 

Ročná rekapitulácia výplat 01-12 2023 

Súvaha rok 2023 

Nazretie do mzdových listov za rok 2023 

Výkaz FIN1-12, 4. q roku 2023 

Plnenie rozpočtu k 31.12.2023 

Prehľad odmien a prémií k 31.12.2023 

Prehľad práce nadčas MŠ – k 31.12.2023 

Súvaha rok 2023 

 

 

I. Analýza rozpočtu obec Prietržka na rok 2023 z prihliadnutím na skutočnosti k 31.12.2023 
s použitím výkazu FIN1-12 spracovanú k 31.12.2023  

 

 

 

 

 



Východisko celková analýza rozpočtu 2023 : 

  2023 príjem    2023 výdavok  

zdroj  schválený  
skutočnosť 

31.12. zdroj schválený  
skutočnosť 

31.12. 

príjem spolu 
                   356 772,00 
€  

              419 157,26 
€  výdavky spolu  355 333,00 €  

              460 988,18 
€  

z toho z toho 

vlastné 41 
                   257 180,00 
€  

              292 448,44 
€  zdroj 41 262 985,00 €  

              309024,93 
€  

št rozpočet , 111,11A, 
1AA1 

                     86 092,00 
€  

              111 360,54 
€  št. rozpočet 111   81 848,00 €  

                76 275,30 
€  

72 f  
                     10 000,00 
€  

                12 348,54 
€  72f - strava  

     7 000,00 
€  

                13 058,72 
€  

72 j  
                       3 000,00 
€  

                  3 000,00 
€  72 j  

     3 000,00 
€  

                  4 746,10 
€  

45 
                          500,00 
€  

                                 
-   €  45 

        500,00 
€  

                                -   
€  

43 0,00 183,13 € 43 0,00 183,13 € 

46 0,00 57700,00€  46  57 700,00 € 

 

Rozdiely 

  2023 príjem  2023 výdavok  
xx+/-nnnn 

  

zdroj  skutočnosť 31.12. skutočnosť 31.12. skutočnosť  

príjem spolu 
              419 157,26 
€                 460 988,18 €  -          41 830,92 €  

z toho  

vlastné 41                292 448,44 €            309 024,93 €  -          16 576,49 €  

št rozpočet , 111,11A, 
1AA1                111 360,54 €              76 275,30 €            + 35 085,24 €  

72 f                    12 348,54 €              13 058,72 €  -               710,18 €  

72 j                      3 000,00 €                4 746,10 €  -            1 746,10 €  

46 0,00 57 700,00 € +57 700,00 € 

43 0,00 183,39 € -183,39 
Rozdiel v bežných  výdavkoch vo vzťahu k bežným príjmom bol dofinancovaný  

- z rezervného fondu  obce, ktorý bol zapojený vo výške 57 700,- Eur, 

- obec mal zvýšený príjem zo štátneho rozpočtu o sumu 35 085,24,- Eur, 



- z vlastných zdrojov prijala 292 448,44 Eur, ale deklaruje výdavky vo výške 309 024,93 Eur, 
teda sumu 16 576,49 Eur musela použiť z úveru, alebo rezervného fondu obce 

- zo stravného prijala sumu 12348,54 Eur, ale deklaruje výdavok vo výške 13058,72 Eur, teda 
sumu 710,18 eur musela obec použiť z úveru, alebo rezervného fondu 

- z iných zdrojov obec prijala 3000,- Eur, ale deklaruje výdavok vo výške 4746,10 Eur teda 
sumu 1746,10 eur musela obec použiť z úveru, alebo rezervného fondu 

- z predaja majetku obec použila sumu 183,39 Eur, i keď na príjem bol 0 Eur, teda sumu 183,39 
Eur musela obec použiť z úveru, alebo rezervného fondu.  

Kontrolné zistenie : 

Rezervný fond obce za rok 2022 bol 108682,- Eur,  ale na kapitálové výdavky obce z RF použila sumu 
: 30375,66 Eur, teda obec zrejme použila  na dofinancovanie miezd zbytok rezervného fondu vo výške 
spolu : 21 306,34 eur. 

Hlavný kontrolór vyslovuje domnienku, že obec použila prostriedky z kontokorentného úveru , 
16477,50 eur- zo zdroja 52. 

Zo sumy 41 830,92 Eur, ktorá tvorí rozdiel medzi všetkými príjmami a výdavkami obce musela byť  
suma 16477,50 Eur použitá na mzdy.  

Obec celkovo hospodárila v roku 2023 so schodkom vo výške 41 830,92 Eur, ktorý vyrovnala 
zrejme z  kontokorentného úveru. (predpoklad hlavného kontrolóra) 

Obec vykázala nesprávny údaj vo výkaze FIN 1-12, ktorý nekorešponduje s plnením rozpočtu 
vedeným v programe TOPSET, kde celkové plnenie na strane príjmov je vo výške 419 583,62 Eur, 
ale výkaz FIN 1-12 za 4.q roku 2023 uvádza údaj : 419 157,26 Eur.  

Prečo vznikol tento rozdiel = hlavný kontrolór príčinu stavu nepozná. 

Použitie zdroja 52 ( úver) bolo v roku 2023 zákonnou výnimkou umožnené, ale vo výkaze FIN1-12, je 
uvedený zdroj 46 = hlavný kontrolór príčinu stavu nepozná. 

Čerpanie úveru k 31.12.2023 je vo výške : 117000 Eur.  

Ide o finančné prostriedky z kontokorentného úveru.  

II. MZDA v rozpočte obce  na rok 2023 

Výdavky obce Prietržka na mzdy roku 2023 – celkovo na mzdy : 

výdavky na celkovo  - 611 – mzdové  

 Schválené  Skutočnosť   

výdavky – 611-09-spolu   244 620,00 €                 313 147,57 €  

z toho  

št. rozpočet 111      70 800,00 €                   69 178,12 €  

zdroj 41   173 320,00 €                 193 295,18 €  

zdroj 46-rf                     -   €                   50 674,27 €  

zdroj 45           500,00 €                                  -   €  
 

Podiel výdavkov miezd (cena práce  vo výške 313 147,57 eur)  k pomeru k všetkým príjmom obce 
Prietržka v roku 2023   (419 157,26 €)  :  

75,00 % 



Kontrolné zistenie :  

Obec Prietržka v roku 2023 navýšila oproti schválenému rozpočtu na rok 2023 sumu výdavkov na mzdy 
obce o sumu : 60553,30 Eur, t.j. o 19,84 % 

Obec vynakladá na mzdy 75 % bežných príjmov.  

 

II.1 Školstvo  mzdy rok 2023 

Z rozpočtu bolo pre školstvo schválené a čerpané nasledovne :  
V roku bolo vyčerpaných na mzdy spolu : 159092,51 Eur pre školstvo.  
Uvedená suma obsahuje všetky výdavky na zamestnancov MŠ a ZŠ.  
Obec Prietržka z vlastných príjmov  dofinancovala mzdy v školstve vo výške : 105 572,02 EUR. 
Podiel výdavkov miezd (cena práce) pre školstvo k pomeru vlastným  príjmom obce Prietržka 
v roku 2023 :  

36,10 % 

Záver obec použila 36,10 % vlastných príjmov na dofinancovanie miezd v školstve.  

Celkové výdavky na školstvo v roku 2023 

výdavky školstvo celkovo rok 2023 

Zdroj výdavku Schválený rozpočet 2023 Skutočnosť 31.12.2023 

št. rozpočet 111 79860 71666,39 

zdroj 41 86050 105572,02 

zdroj 46-rf 0 15000 

72f - strava  7000 13058,72 

spolu  172910 205297,13 
 Výdavky na školstvo oproti schválenému rozpočtu boli prekročené o 32387,13 Eur.  

Výdavky na mzdy  2023 – ŠKOLSTVO 

výdavky 611 - mzdové -09 

zdroj schválený Skutočnosti 31.12.2023 

 výdavky - 611-09-spolu 150850 159092,51 

z toho  

št. rozpočet 111 70100 66425,27 

zdroj 41 80750 92667,24 
Pomer výdavkov na mzdy (159092,51) k výdavkom na celkovým výdavkom na školstvo (205297,13) 

77,49% 

Výdavky na mzdy 2023 – Obecný úrad – ostatní zamestnanci mimo ŠKOLSTVA  

výdavky na OU - 611 - mzdové  

zdroj schválený Skutočnosti 31.12.2023 
výdavky - 611-09-spolu 92570 146080,79 

z toho  

št. rozpočet 111 700 2752,85 

zdroj 41 93770 100627,94 

zdroj 46-rf 0 42700 

zdroj 45 500 0 



Informácia k nákladom z celkových  vlastných príjmov obce (292 448,44 €)  na mzdy obecného úradu 
(zamestnanci mimo školstva; 100627,94 Eur) k celkovým vlastným príjmov obce v roku 2023 je 
34,41% 

Záver analýzy FIN 1-12 : 

Na hrubej mzde (EK 611) obec Prietržka bolo všetkých  zamestnancom obce podľa rozpočtu obce  
k 31.12.2023 použitých spolu : 227237,52 eur oproti rozpočtovanému :  172860 eur, prestavujú náklady 
vyššie o  sumu 54377,52 Eur, oproti schválenému rozpočtu.  

Školstvo – hrubá mzda (EK 611)  

Na hrubej mzde (EK 611) obec Prietržka bolo všetkých  zamestnancom obce podľa rozpočtu obce  
k 31.12.2023 použitých spolu : 110081,10 eur oproti rozpočtovanému : 104800 eur, prestavujú náklady 
vyššie o  sumu 5281,10 Eur, oproti schválenému rozpočtu.  

Kontrolné zistenie vo vzťahu k výkazu FIN 1-12 a účtovníctva  obce : 

Výkaz FIN1-12 uvádza údaj o mzdových prostriedkoch vo výške : 305173,30 Eur, čo nekorešponduje 
s rekapituláciu mzdy za rok 2023 uvedenou v účtovníctve, ktorá je vo výške 313147,57 eur. 

K príčinne nesúladu výkazu a rekapitulácie  sa  hlavný kontrolór nevie vyjadriť. 

 

II.3 Normatívne financovanie : 

Na základe predpisov pre normatívne financovanie školstva bolo v roku 2023 pre obec Prietržka1 
zaslaných spolu : 67 653 Eur.  

Z tejto sumy pre mzdy bolo určených spolu : 63 218,- Eur.  

Na energie : 4435,- Eur.  

Financovanie zo štátneho rozpočtu upravujú nasledovné legislatívne predpisy: 

 Zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v 
znení neskorších predpisov, 

 Nariadenie vlády SR č. 630/2008 Z. z., ktorým sa ustanovujú podrobnosti rozpisu finančných 
prostriedkov zo štátneho rozpočtu pre školy a školské zariadenia v znení neskorších predpisov. 

2. Z podielových daní obcí a VÚC sú financované: 

 materské školy, základné umelecké školy, jazykové školy a školské zariadenia v zriaďovateľskej 
pôsobnosti obcí a VÚC (od 1. 1. 2005), 

 materské školy, základné umelecké školy, jazykové školy a školské zariadenia v zriaďovateľskej 
pôsobnosti cirkevných a súkromných zriaďovateľov (od 1. 1. 2007). 

Financovanie z dane z príjmov fyzických osôb (DPFO) upravujú nasledovne legislatívne predpisy: 

 Zákon č. 564/2004 Z. z. o rozpočtovom určení výnosu dane z príjmov územnej samospráve v 
znení neskorších predpisov - spôsob rozdeľovania a poukazovania výnosu dane do rozpočtu 
obcí a VÚC, 

 Nariadenie vlády č. 668/2004 Z. z. o rozdeľovaní výnosu dane z príjmov územnej samospráve 
v znení neskorších predpisov - kritéria rozdeľovania výnosu dane do rozpočtu obcí a VÚC, 

                                                             
1 https://www.minedu.sk/normativne-financovanie/ 



 Zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov - spôsob poskytovania finančných prostried-
kov poskytovaných obcou a VÚC (§ 6 ods. 12,   § 9 ods.12 a § 9aa), 

 Zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v 
znení neskorších predpisov (§ 7a – zber údajov potrebných na rozdeľovanie a poukazovanie 
výnosu dane z príjmov fyzických osôb obciam na školstvo, § 9o – prechodné ustanovenie súvi-
siace s použitím údajov pre zariadenia poradenstva a prevencie pre rok 2023). 

Informácia z výkazu Plnenie rozpočtu k 31.12. 2023 – školstvo (ZŠ, MŠ) –Transfery v rámci verejnej 
správy realizované pre obec Prietržka s účelom školstva.  

68959 mzdy ZŠ 

4412,4 energie zš 

1500 škola v prír 

6808,9 strava zš, mš 

6477,12 energie MŠ 

88157,42 
SPOLU MŠ, 
ZŠ 

 

Kontrolné zistenie 

Obec Prietržka zo štátneho rozpočtu v roku 2023 získala spolu 88157,42 Eur, ktoré sú účelovo viazané 
na mzdy, energie a stravu, z toho na mzdy v ZŠ : 68959,- Eur. 

Obec na mzdy v školstve (ZŠ, MŠ, družina, jedáleň ZŠ, MŠ) vynakladá spolu : 204 219,51 Eur.  

Na mzdy podľa výkazu Rekapitulácia výplat za rok 2023 obec : 

Pre ZŠ vynaložila mzdové prostriedky vo výške  : 92 625,11 € (cena práce), teda z vlastných zdrojov 
obec doplatila na mzdu sumu : 23 666,11 Eur.  

Pre MŠ vynaložila mzdové prostriedky vo výške  : 111 594,40  € (cena práce), teda z vlastných zdrojov 
obec doplatila na mzdu sumu 111 594,40  Eur.  

(pozn. transfer na MŠ sa dotýka len predprimárneho vzdelávania, inak obec financuje chod MŠ takmer 
výlučne z vlastných zdrojov, okrem vyššie uvedených položiek) 

Prehľad :  

  výplata čistá  hrubá mzda  cena práce  

mzdy ZŠ  54 786,18 €   68 661,40 €   92 625,11 €  

mzdy MŠ   69 957,78 €   83 310,04 €   111 594,40 €  

spolu   124 743,96 €   151 971,44 €   204 219,51 €  
 

 

II. Analýza mzdového účtovníctva obce 

K analýze mzdového účtovníctva obce Prietržka, boli použité podklady : 

Ročná rekapitulácia výplat 01-12 2023 

Súvaha rok 2023 

Nazretie do mzdových listov za rok 2023 

Výkaz rozpočtové skutočnosti rok 2023 



Prehľad vynaložených mzdových prostriedkov po strediskách v roku 2023 : 

  Mzda čistá  hrubá mzda  cena práce  

spolu  190 424,55 €                                              234 395,41 €  
                  313 147,57 
€  

OcÚ - 
mzdy01  

                         60 647,23 
€                                                 76 177,97 €  

                  102 588,33 
€  

ZŠ- duržina 
02 

                         15 441,13 
€                                                 15 889,14 €  

                    21 442,01 
€  

ZŠ-03 
                         39 345,05 
€                                                 52 772,26 €  

                    71 183,10 
€  

MŠ - 04 
                         50 022,25 
€                                                 58 242,16 €  

                    78 354,41 
€  

MŠ-jedáleň -
05 

                         19 935,53 
€                                                 25 067,88 €  

                    33 239,99 
€  

poslanci 06 
                              213,86 
€  

                                                           
296,00 €  

                          389,73 
€  

cyklotrasa 08 
                           4 819,50 
€                                                   5 950,00 €  

                       5 950,00 
€  

 

1. Základná škola Prietržka  
 
Základná škola : podľa § 29 ods. 3 písm. b) školského zákona, ktorá poskytuje vzdelanie pre prvý stupeň 
základnej školy tvoria 1. až 4. ročník.2  
Záväzným dokumentom je Štátny vzdelávací program pre 1. stupeň základnej školy v Slovenskej 
republike, ISCED 1 - primárne vzdelávanie.   
 
Štruktúra zamestnancov ZŠ (§27 ods. 2 písm. b) 245/2008 Z.z.  o výchove a vzdelávaní (školský 
zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov) 
 
Meno 
priezvisko 

Pracovné 
zaradenie 

Funkcie  Trvanie 
pracovného 
pomeru  

Mgr. Renáta 
Václavíková 

Riaditeľka 
ZŠ,MŠ 

 Triedna učiteľka: 
trieda II. 

01-12/2023 

PaedDr. Andrea 
Blanáriková 

Učiteľka  Triedna učiteľka: 
trieda I. 

08-12/2023 

Mgr. Kamila 
Šimonová 

Učiteľka  Záujmové krúžky  1-06/2023 

Miroslav Mika  Učiteľ  náboženstvo 1-06/2023 
Mgr. Adela 
Rybecká 

Učiteľka Učiteľka  1/2023 

Mgr. Monika 
Nováková PhD. 

Učiteľka Učiteľka  02-06/2023 

Lenka Nickells  Vychovávateľka 
Družina  

Zástupca I. II. 
triedy, učiteľka 
výchovných 
predmetov  

01-12/2023 

Viera Šírová Školská jedáleň  Kuchárka 04-05/2023 

                                                             
2 Štátny vzdelávací program pre prvý stupeň základnej školy (primárne vzdelávanie) bol schválený na gremiálnej 

porade ministra školstva dňa 19.6.2008. 



Anastázia 
Batošíková 

Upratovačka  Upratovačka 1-12/2023 

 
Školská jedáleň 
 
Meno 
priezvisko 

Pracovné 
zaradenie 

Funkcie  Trvanie 
pracovného 
pomeru  

Mária Pochylá   Školská jedáleň  Kuchárka 01-12/2023 
Hana 
Nejedlíková 

Školská jedáleň  Pomocná 
Kuchárka 

01-03/2023 

Zuzana 
Potreská 

Školská jedáleň Vedúca ŠJ 1-2/2023 

Lenka 
Flamíková 

Školská jedáleň Príprava jedál 1-2/2023 

Lenka 
Flamíková 

Školská jedáleň Vedúca ŠJ 3-11/2023 

Marcela 
Skalová 

Školská jedáleň Pomocná sila  9-12/2023 

 
 
Materská škôlka  
 
Štruktúra zamestnancov MŠ : (§27 ods. 2 písm. a) 245/2008 Z.z.  o výchove a vzdelávaní 
(školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov) 
 
Meno 
priezvisko 

Pracovné 
zaradenie 

Funkcie  Trvanie 
pracovného 
pomeru  

Dominika 
Jurčová 

Učiteľka MŠ Čiastočne MŠ a 
ZŠ 

01-12/2023 

Mgr. Zuzana 
Hodáňová 

MŠ Učiteľka  01-12/2023 

Nikola 
Dermíšková 

MŠ Učiteľka  8-12/2023 

Anna 
Tokošová 

MŠ  Učiteľka  01-06/2023 

Paulína 
Brišková 

MŠ  Učiteľka  01-12/2023 

 
 
Záver : 
Hlavný kontrolór konštatuje, že je nesúlad medzi finančnými výkazmi a účtovníctvom za 
rozpočtové obdobie roku 2023.  
Za stav odpovedá účtovníčka obce, účtovníctvo obce vedené nesprávne. 
Odporúčam dôsledne spracovávať účtovníctvo obce a výkazy obce. 
 
Obec vynakladá na zamestnancov obce mzdové prostriedky vo výške 313147,57 Eur, čo tvorí 
75 % z celkového príjmu obce Prietržka. 



Je dlhodobo neudržateľná, v tomto smere navrhujem realizovať audit s cieľov vyhodnotenia 
počtov zamestnancov obce Prietržka.  
Za personálne obsadenie (zamestnancov) a mzdové náklady v školstve odpovedá starosta obce.  
 
 
V Prietržke dňa 11.6.2024 
 

                                                                                                                   Mgr. Peter Irša 
hlavný kontrolór obce  


